
 

Autismisäätiö 

 

Omavalvontaraportti 

Yksikkö: Espoon ohjaus- ja valmennuspalvelut 

Seurantajakso:  5–8/2026 

Vakavat poikkeamat ja 
niihin tehdyt 
toimenpiteet 

Yksikössä ei ollut vakavia poikkeamia seurantajakson aikana 

Asiakkailta, läheisiltä, 
yhteistyökumppaneilta 
saatu palaute yksikön 
toimintaan liittyen 

Asiakkaille toteutettiin seurantajakson aikana PULSSI-kysely. Pulssikyselyn tulokset 
käytiin asiakkaiden kanssa läpi ja vastauksien perusteella valittiin asiakasraadin 
teemaksi hyvän olon lisääminen. Asiakasraadeissa pohdittiin teemaa ja valittiin 
pajoittain hyvinvointia lisäävä tavoite, jota aloitettiin työstämään. 

Yksikköön hankittiin Neurosonic-divaani. 

Muistutukset, 
kantelut, 
selvityspyynnöt 

Yksikössä ei ollut muistutuksia, kanteluita tai selvityspyyntöjä seurantajakson 
aikana. 

Valvontakäynnit Yksikössä ei ollut valvontakäyntejä jakson aikana. 

Auditoinnit Autismisäätiön sisäinen auditointi käynnistettiin jakson aikana henkilöstökyselyllä. 

Riskienarvioinnit Riskienarviointia tehdään päivittäin. Toimintamalleja ja käytänteitä muokataan 
tarpeen mukaan. Jakson aikana 19 työntekijää suoritti Avekki 1 -koulutuksen. 
Ikkunat, joista puuttui turvakalvotus, kalvotettiin. 

Laadun itsearviointi Yksikön laadun kehittämiseen liittyvä Narikka-prosessi jatkui varaesihenkilöiden 
pienryhmätapaamisella 05/2026. 

Muuta Yksikössä aloitti kaksi uutta asiakasta ja yksi uusi työtekijä. 

Henkilöstö osallistui seurantajakson aikana koulutuksiin (Avekki 1, Mielenterveyden 
EA, IMO, Hyvä kohtaaminen läheisten kanssa ja motivoiva haastattelu, Autistisen 
mielen hyvinvoinnin tukeminen) ja Autismisäätiön Kevätpäivään. 

Yksikönjohtaja osallistui Autismisäätiön johtajavalmennukseen. 

Kesän aikana yksikössä tehtiin remonttia: uusittiin ovia, asennettiin sälekaihtimia ja 
verhokiskoja, ikkunoita turvakalvotettiin, keittiön kaapistoja uusittiin, keittiöön 
lisättiin lattiakaivo, valaistus uusittiin, lattiat vahattiin ja lisättiin kierrätyspiste. 

 


