
 
Autismisäätiö 

 
Omavalvontaraportti 

Yksikkö: Kultavuoren asumisyksikkö 
Seurantajakso:  1-4/2025 
Vakavat poikkeamat ja 
niihin tehdyt 
toimenpiteet 

Kultavuoressa oli seurantajaksolla haitta- ja vaaratilanne, jonka 
seurauksena on selkeytetty Everon hälytysjärjestelmän toimintaa sekä 
laadittu uusia toimintamalleja. 

Asiakkailta, läheisiltä, 
yhteistyökumppaneilta 
saatu palaute yksikön 
toimintaan liittyen 

Asiakasraatitoiminta käynnistynyt alkuvuoden aikana ja tammikuussa 
ja maaliskuussa on pidetty asiakasraadit tukiasumisessa ja 
ryhmäkodilla. Asiakasraadissa kehitetään oman yksikön toimintaa 
yhdessä asiakkaiden kanssa. Raadeissa on käsitelty 
asiakastyytyväisyys- ja PULSSI-kyselyiden tuloksia. 
Asiakastyytyväisyyskyselyn perusteella raadeissa pohdittiin, miten 
Kultavuoressa edistetään hyvää kohtelua ja turvallista oloa sekä 
Pulssikyselyn pohjalta, miten voisimme edistää taitojen käyttämistä. 

Muistutukset, 
kantelut, 
selvityspyynnöt 

Yksikössä ei ole ollut muistutuksia, kanteluita tai selvityspyyntöjä 
seurantajakson aikana. 

Valvontakäynnit Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen valvova viranomainen on tehnyt 
valvontakäynnin Kultavuoreen 18.2.2025. Viranomaisen ohjeen 
mukaan tehty lisäyksiä omavalvonta- ja lääkehoitosuunnitelmiin mm. 
miten taataan henkilöstön riittävyys, yksikön auton huollosta ja 
turvallisesta käytöstä, lääkinnällisten laitteiden vaaratilanteiden 
ilmoittamisesta, rokotuskäytänteistä, lääkekaapin avaimen 
rekisteristä sekä lääkkeiden väärinkäytön ehkäisystä. 

Auditoinnit Yksikössä ei ole ollut auditointeja seurantajakson aikana. 

Riskienarvioinnit Yksikössä on aloitettu riskienarvioinnin prosessi, jonka puitteissa 
työsuojelupäällikkö vieraillut 20.2.2025. 

Laadun itsearviointi Tämän vuoden sisäisen laadun kehittämiseen liittyvä Narikka-prosessi 
on käynnistetty Helsingissä yksikönjohtajien ja varaesihenkilöiden 
Narikkapäivässä 6.2. Varaesihenkilöillä oli seurantatapaaminen etänä 
28.3. Kultavuoressa kehittämiskohteina ovat Teamsin käyttö sekä 
päivä- ja viikko-ohjelmien muuttaminen asiakkaiden tarpeisiin 
yksilöllisemmin vastaavaksi. 

Muuta Maaliskuussa järjestettiin Moreenin kanssa yhteinen 
alkusammutuskoulutus, lisäksi työntekijöitä on osallistunut mm 
ensiapu-, kirjaamis- ja autismityökoulutuksiin seurantajakson aikana. 
Autismin talvipäivät Lahdessa. 

 


