Autismisaatio

Yksikko:

Lakeuden ohjaus- ja valmennuspalvelut

Seurantajakso:

5-8/2025

Vakavat poikkeamat ja niihin tehdyt
toimenpiteet

Yksikossa ei ole ollut vakavia poikkeamia seurantajakson aikana.

Asiakkailta, laheisilta ja
yhteistyokumppaneilta saatu
palaute yksikon toimintaan liittyen

Asiakasraadeissa kehitetdan oman yksikon toimintaa yhdessa
asiakkaiden kanssa. Asiakkaille toteutettiin seurantajakson aikana
PULSSI-kysely. Kyselyn pohjalta otettiin tarkasteluun hyva olo seka
asiakkaiden toiveiden toteuttaminen. Lahdimme pohtimaan, miten
voisimme lisata onnistumisen kokemuksia asiakkaan arjessa.
Tavoitteita on seurattu asiakasraadissa seurantajakson aikana.

Muistutukset, kantelut,
selvityspyynndt

Yksikossa ei ole muistutuksia, kanteluita tai selvityspyyntdja
seurantajakson aikana.

Valvontakaynnit

Yksikossa ei ole ollut valvontakaynteja seurantajakson aikana.

Auditoinnit

Yksikossa ei ole ollut auditointeja seurantajakson aikana.

Riskienarvioinnit

Yksikdssa on aloitettu riskien arvioinnin prosessi ja sita tyostetaan
edelleen.

Laadun itsearviointi

Autismisaatiolld on kaytossa sisdisen laadun kehittdmiseen keskittyva
Narikka —prosessi.

Laadun itsearviointiin liittyva Narikka -tapaaminen varaesihenkiloille
8/2025 Helsingissa.

Tavoitteina:

-Teams kanavan kayton hallinta ja yhtenaistdminen

-Asiakkaiden osallisuutta vahvistetaan palveluiden
toteuttamissuunnitelmaprosessissa. (laatiminen, paivittdminen,
tavoitteiden asettelu ja paivittaiskirjaaminen).

- Asiakkaiden stressin varoitusmerkit ja stressitekijat on tunnistettu
seka kuvattu asiakkaiden hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamiseksi

Muuta

Yksikodn tyontekijoista 5 osallistui koulutuksiin seurantajakson aikana
(mm. Ensiapu, Kuormituksen saately ja aistierityisyyksien
huomioiminen, Autistisen ihmisen mielen ja hyvinvoinnin tukeminen).
Koko yksikon henkildsto osallistui toukokuussa Autismisaation
henkilokunnan kevatpaiville Tampereelle. Yksikon tyohyvinvointi-
iltapaiva 21.8.




