
 
Autismisäätiö 

Omavalvontaraportti 

Yksikkö: Pirkanmaan ohjaus- ja valmennuspalvelut Omavalvontaraportti 
Seurantajakso:  5–8, 2026 
Vakavat poikkeamat ja 
niihin tehdyt 
toimenpiteet 

Vakavia poikkeamia ei seurantajaksolla ole ollut.  
Haitta- ja vaaratilanneilmoitukset on käyty säännöllisesti läpi työyhteisön kanssa, 
uusista toimintatavoista ja käytänteistä sovittu tarpeen mukaan. 

Asiakkailta, läheisiltä 
ja 
yhteistyökumppaneilta 
saatu palaute yksikön 
toimintaan liittyen 

Asiakkaiden ja läheisten kanssa on tehty edelleen tiivistä yhteistyötä ja toukokuussa 
pidettiin läheisten ilta, jossa läheisillä oli myös mahdollisuus esittää toiveita ja 
antaa palautetta toimintaan liittyen. Toiveena nousi mm. se, että kaikille asiakkaille 
tarjottaisiin mahdollisuus samoihin aktiviteetteihin tasapuolisesti. Tähän liittyen 
todettiin, että aktiviteetit suunnitellaan aina yksilöllisesti ja asiakaskohtaisesti 
asiakkaan toimintakyvyn ja voimavarojen mukaisesti ja asiakkaiden omat toiveet 
huomioiden. 
Asiakkaille keväällä tehdyn pulssikyselyn perusteella asiakkaat olivat pääosin 
tyytyväisiä toimintaan.  Toimintaan liittyviä asiakkaiden toiveita tulevan syksyn 
osalta kyseltiin myös elokuussa pidetyssä asiakasraadissa. 

Muistutukset, 
kantelut, 
selvityspyynnöt 

Yksikössä ei muistutuksia, kanteluita tai selvityspyyntöjä seurantajakson aikana. 

Valvontakäynnit Jakson aikana ei ole ollut valvontakäyntejä. 

Auditoinnit Auditointi tehty 12/2025. Auditoinnin perusteella edelleen kehitettäviä asioita  
         - Omavalvontasuunnitelman riskien arviointi yksikön tarpeiden mukaisesti 
         - Teamsin aktiivinen käyttö (tiedonkulku)  
         - Perehdytysmateriaalin päivittäminen 
 

Riskienarvioinnit Riskikartoitusta on tehty ja riskien arviointia tehdään päivittäin ja jatkuvasti, 
toimintamalleja ja käytänteitä muokataan aina tarpeen mukaan. 

Laadun itsearviointi Teamsin käyttö yksikössä on aktiivisempaa ja yksikön sisäinen viestintä on myös 
sen myötä parantunut. Yksikön perehdytysmateriaaleja on päivitetty. 
Kantaan siirtymisen myötä on siirrytty DomaCare 2-kirjausjärjestemään, jonka 
käyttöä on syksyn aikana edelleen opeteltu. 

Muuta Yksikössä on seurantajakson aikana aloittanut muutama uusi asiakas ja uusia 
tutustujia on käynyt. 
Seurantajakson aikana on työntekijöitä osallistunut mm. seuraaviin koulutuksiin 

- Itsemääräämisoikeuden vahvistaminen ja tukeminen  
- Kirjaaminen asiakastietojärjestelmässä 
- Hyvä kohtaaminen läheisten kanssa ja motivoiva haastattelu 
-  Kommunikaatio ja vuorovaikutus 
- Autistisen ihmisen mielenhyvinvoinnin tukeminen: päihteet ja psykoottinen 

oireilu 
- Kuormituksen säätely ja aistierityisyyksien huomioiminen 

 
 

 


