
 
Autismisäätiö 

 
Omavalvontaraportti  

Yksikkö: Puotilan asumisyksikkö 
Seurantajakso:  5–8/2026 
Vakavat poikkeamat ja 
niihin tehdyt 
toimenpiteet 

 
Yksikössä ei ole ollut vakavia poikkeamia seurantajakson aikana. 

Asiakkailta, läheisiltä 
ja 
yhteistyökumppaneilta 
saatu palaute yksikön 
toimintaan liittyen 

Seurantajakson aikana asiakkailta ja heidän läheisiltä saatu sanallisesti 
pääsääntöisesti positiivista palautetta. Asiakkaille toteutettu myös palautekysely 
(Pulssi-kysely) elokuussa. Vastauksien perusteella asiakkaat ovat pääosin 
tyytyväisiä saamaansa asumisentukeen.  
 
Seurantajakson aikana toteutettiin asiakasraati kerran. Asiakasraadissa nousseiden 
toiveiden perusteella yksikössä kehitetty säännöllisten yhteisöllisten hetkien 
sisältöä monipuolisemmaksi.  

Muistutukset, 
kantelut, 
selvityspyynnöt 

Yksikön yhdestä asiakkuudesta tehty laaja tietopyyntö. Tietopyyntöön vastattu 
määräaikaan mennessä. 

Valvontakäynnit Yksikössä tehty määräaikainen palotarkastus ja Terveydensuojelulain mukainen 
tarkastuskäynti alkuvuoden aikana. Valvontakäynneiltä saadut 
korjaustoimenpidevelvoitteet on toteutettu määräaikoihin mennessä. 
 

Auditoinnit Yksikössä ei ole ollut ulkopuolisten tekemiä auditointeja seurantajakson aikana. 
 
Sisäisen auditoinnin vuoden 2026 muutossuunnitelman asioita on edelleen 
edistetty suunnitelman mukaisesti. 

Riskienarvioinnit Yksikön riskienarviointia tehty viikoittain henkilöstön palaverissa.  
 

 
Laadun itsearviointi Toimintasuunnitelmaan kirjattujen tavoitteiden edistymistä arvioitu ja sovittu 

toimenpiteistä keskeneräisten tavoitteiden saavuttamiseksi. 
 
Yksikön Narikka -tavoitteen mukaisesti kaikille asiakkaille on muodostettu 
yksilöllinen ohjausohje liikennevalo-mallin mukaisesti. Mallin tarkoitus on kuvata 
asiakkaan kuormitustasoa, löytää yhteisiä toimivia ohjaustapoja ja ennaltaehkäistä 
haastavia tilanteita.   
 

Muuta - Kesän aikana asukkaiden kanssa on toteutettu asiakkaiden toiveiden 
mukaisia retkiä monipuolisesti erilaisiin kohteisiin. Esimerkiksi musiikki 
festivaaleille, kylpylöihin, luontokohteisiin, huvipuistoihin, kahviloihin ja 
ravintoloihin. 

- Yksikön sisustusta suunniteltu uudelleen, jotta saadaan yhteisistä tiloista 
asukkaille mukavammat ja tilat hyödynnettyä paremmin.  

- Lisäksi vähintään yksi yksikön työntekijä on suorittanut seuraavat 
koulutukset: 
Kirjaaminen asiakastietojärjestelmään, Kuormituksen säätely ja 
aistierityisyyden huomioiminen, Hyvä kohtaaminen läheisten kanssa ja 
motivoiva haastattelu, Autistisen ihmisen mielenhyvinvoinnin tukeminen: 
päihteet ja psykoottinen oireilu, Hyvä elämä, Itsemääräämisoikeuden 
vahvistaminen ja tukeminen ja Alkusammutuskoulutus.  

 
 


